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PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2016.1

EDITAL N° 08/2015/PROEN/IFAP

PROCESSO SELETIVO PARA CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO
NAS FORMAS INTEGRADA E SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

1° SEMESTRE DE 2016

A Pro-Reitoria de Ensino através da Comissao do Processo Seletivo Discente 2016.1 do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa - IFAP, usando das atribuicdes que lhe confere a
Portaria n° 1.045/GR/IFAP, de 11 de setembro de 2015, faz saber aos interessados que estardo abertas as
inscricbes para 0 PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2016.1, para os Cursos Técnicos de Nivel
Médio nas formas Integrada e Subsequente, na modalidade presencial, ofertados nos Campi
Macapa, Santana, Porto Grande e Laranjal do Jari, para ingresso no 1° semestre de 2016.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

O Processo Seletivo seré regido por este Edital e sua realizacdo estd a cargo da Pro-Reitoria de
Ensino - PROEN e da Comissdo do Processo Seletivo Discente do IFAP, nomeada atraves da
Portaria n° 1.045/GR/IFAP, de 11 de setembro de 2015, a qual encaminhara ao setor competente de
comunicacdo do IFAP as informacBes necessarias para a divulgacdo dos locais de realizacdo de
provas, além de providenciar e coordenar as a¢0es inerentes a sua execucao.

O Processo Seletivo Discente de que trata este Edital terd validade para a matricula somente no
primeiro semestre de 2016. Conforme quadro de vagas descrito no ANEXO 1.

A divulgacdo, comunicados e/ou posteriores alteraces neste Edital estardo disponibilizadas no sitio
do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa - IFAP, no enderego eletronico
www.ifap.edu.br. Cabe ao candidato fazer o acompanhamento deste Edital na aba Processo
Seletivo.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

No ato da inscricdo o candidato devera informar, além dos dados pessoais, 0 endereco completo,
e-mail, telefone fixo ou celular (se houver). Nao serd aceita, em hipotese alguma, a utilizagdo de
CPF e/ou RG de pais ou familiares para efetuar inscricdo neste Processo Seletivo.

2. DAS FORMAS DE OFERTA

2.1

Os Cursos Técnicos de Nivel Médio ofertados neste Edital, na modalidade presencial, sdo
caracterizados pelas seguintes formas de oferta:

Quadro 1 — Forma Integrada e Subsequente

Forma de Ensino Definicao/Critério

E a forma de ensino oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino
Fundamental em estabelecimento de ensino devidamente reconhecido. Os
cursos sdo organizados de modo que o aluno, a partir de matricula Unica na
Instituicdo, conclua simultaneamente o Ensino Médio e uma Habilitacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio; (art. 36-C, inciso I, da Lei n°® 9.394/1996
— Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional);

INTEGRADA
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E a forma de ensino oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino
Médio em estabelecimento devidamente reconhecido, conferindo uma
SUBSEQUENTE | Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio (art. 36-B, inciso I, da Lei n°
9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional).

2.2 As vagas para 0s Cursos Técnicos na forma INTEGRADA estdo abertas, neste Processo Seletivo, aos
candidatos que comprovarem, no ato da matricula, a conclusdo total do Ensino Fundamental
(etapa da Educacédo Basica), ou seja, ter concluido a 82 série do Ensino Fundamental para o regime
de 8 (anos) ou 0 9° ano do Ensino Fundamental para o regime de 9 anos e ter a idade regular para
ingresso no curso técnico de nivel médio da area escolhida.

2.3 A idade regular refere-se a idade em que o aluno conclui cada etapa da educacgdo basica, ou seja,
dentro da faixa etéaria prevista para a conclusédo dos estudos, conforme preconiza a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional n°® 9.394/96, art. 23; art. 4°, inciso | (Redagdo dada pela Lei n® 12.796,
de 4 de abril de 2013); art. 32 (Redacdo dada pela Lei 11.274, de 6 de fevereiro de 2006); art. 36 C,
inciso | (Lei 11.741, de 16 de julho de 2008); Parecer CNE/CEB n° 6/2005; Resolugdo CNE/CEB n°
3/2005; Parecer CNE/CEB n° 18/2005.

2.4 O Processo Seletivo destinado as vagas aos Cursos Técnicos na forma SUBSEQUENTE estara aberto
aos candidatos que comprovarem, no ato da matricula, a conclusao total do ensino médio.

3. DOS TURNOS DE OFERTA

3.1 Os Cursos Técnicos do IFAP, conforme definicdo no seu quadro de vagas no Anexo I, estardo
organizados nos seguintes turnos:

Quadro 2 — Defini¢@o dos Turnos de Oferta

MATUTINO Curso em que a maior parte da carga horéria é oferecida pela manha.
VESPERTINO Curso em que a maior parte da carga horéria € oferecida pela tarde.
NOTURNO Curso em que a maior parte da carga horéria € oferecida pela noite.
INTEGRAL Curso ofertado inteira ou parcialmente em mais de um turno (Manhé e
DIURNO Tarde) exigindo a disponibilidade do estudante para ambos os turnos.

4. DAS VAGAS E DAS POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS / COTAS SOCIAIS

4.1 Neste Processo Seletivo, os candidatos concorrerdo a 705 (setecentos e cinco) vagas, distribuidas
entre os Campi Macapd, Santana, Porto Grande e Laranjal do Jari, para ingresso no 1° semestre
de 2016.

4.2 A distribuicdo das vagas para o Processo Seletivo para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, nas
formas Integrada e Subsequente, em cumprimento ao estabelecido na Lei 12.711, de 29 de agosto de
2012 que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicbes federais de ensino
técnico de nivel médio (acBes afirmativas/cotas sociais); no Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de
2012; na Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012; no Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 (sobre as vagas para pessoas com deficiéncia), sera realizada da forma
abaixo descrita:

a) Serdo destinadas, por curso e turno, 50% (cinquenta por cento) do total de vagas ofertadas para
estudantes Egressos de Escolas Publicas. Deste total de vagas, metade (50%) sera reservada para
candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita e a outra
metade (50%) sera reservada para candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-
minimo per capita.



b) Dentro dos 50 % (cinquenta por cento) de vagas reservadas para candidatos Egressos de Escolas
Publicas com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita quanto para
candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 salario-minimo per capita, havera uma nova
subdivisdo a qual serd aplicado um percentual para reserva de vagas para candidatos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, em propor¢do no minimo igual a de pretos, pardos e
indigenas na popula¢do do Estado do Amap4, segundo o Gltimo censo do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE);

¢) Serdo destinados 5% (cinco por cento) do total das vagas as pessoas com deficiéncia. As vagas
destinadas a esses candidatos, que ndo forem preenchidas, retornardo ao quadro geral de vagas da
ampla concorréncia.

d) As demais vagas (45%) serdo disponibilizadas para Ampla Concorréncia, que poderdo ser
preenchidas por alunos oriundos de outro sistema de ensino diferente da escola publica ou alunos
oriundos da escola publica que desejem concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.

4.3 O percentual de vagas destinadas aos candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas foi
obtido por meio da somatéria destas etnias no ultimo censo demografico do IBGE, que equivale a
73,8%, conforme prevé a Portaria Normativa do MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012;

4.4 Para ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio, na forma Integrada ou Subsequente, conforme
descreve o Art. 5°, inciso II, alineas “a” e “b”, da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de
2012, somente poderdo concorrer as vagas reservadas por meio do Sistema de Cotas para Egressos
de Escolas Publicas os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas, em cursos regulares
ou no ambito da modalidade de Educagao de Jovens e Adultos;

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de
certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados por sistemas estaduais de
ensino.

4.5 N&o poderdo concorrer as vagas reservadas ao Sistema de Cotas para Egressos de Escolas
Plblicas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado parte do Ensino
Fundamental em escolas particulares ou de natureza ndo publica, de acordo com o disposto no
Art. 5° 8§ 1° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012.

4.6 O candidato, no ato da inscricdo, devera identificar se concorrerd as vagas destinadas ao sistema de
cotas ou a ampla concorréncia e devera optar para qual curso e Campus deseja concorrer, tendo
direito a disputar apenas uma vaga.

4.7 Os candidatos serdo classificados, de acordo com o numero de vagas ofertadas no curso, pela
classificacdo decrescente de pontos e pelos critérios estipulados neste Edital.

4.8 Os candidatos classificados no presente Processo Seletivo para o Sistema de Cotas destinados aos
Egressos de Escolas Publicas deverdo entregar os documentos comprobatdrios apenas no ato da
matricula.

4.9 A comprovacdo dos requisitos exigidos para participacdo no Sistema de Cotas para Egressos de
Escolas Publicas, é condicdo béasica para a matricula, sendo impedido de realiza-la o candidato que
ndo apresentar a documentacdo exigida apds a devida apreciacdo, havendo imediata convocacéo,
para preenchimento da(s) vaga(s) remanescente(s), do(s) candidato(s) constantes na lista de espera.

4.10 Para concorrer & vaga de pessoa com deficiéncia (PcD), o candidato devera indicar essa opgdo no
ato da inscricdo e entregar, no ato da matricula, laudo médico emitido nos Ultimos doze meses,
atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10).

4.11 Para concorrer as vagas do Sistema de Cotas para Egressos de Escolas Publicas reservadas aos
autodeclarados candidatos pretos, pardos e indigenas, ao efetuar a inscricdo via Internet, o
candidato dever4 marcar a opcdo correspondente a essas vagas, 0 que implica autodeclarar-se
pertencente ao grupo étnico preto, pardo ou indigena.

4.12 As vagas por campus, modalidades, cursos e turnos, contabilizadas conforme a reserva de vagas
prevista, estdo dispostas no ANEXO I, deste Edital.

4.13 O informagGes sobre o Perfil Profissional dos Cursos Técnicos ofertados neste processo seletivo
estdo dispostas no Anexo 11 deste Edital.



5. DAS INSCRICOES

5.1 O candidato deverd efetuar sua inscri¢do, exclusivamente, via Internet, no endereco eletronico:
www.ifap.edu.br no periodo de 20/10/2015 a 06/11/2015 até as 23h59min (horéario local),
observando as seguintes instrucoes:

a) Acessar a pagina do IFAP: www.ifap.edu.br e clicar na aba Processo Seletivo;

b) Selecionar a opgdo Acesso ao Sistema de Inscricdo e Acompanhamento e clicar no icone
Pagina de Inscricdo ou Pagina de Acompanhamento;

¢) Digitar o CPF do proprio candidato (ndo sera aceito CPF do responsavel do candidato ou de
terceiros).

d) Preencher a ficha de inscri¢do informando todos os Dados Pessoais, atentando para informar o
namero correto do documento de identidade (RG), data de nascimento, endereco, entre outras
informacdes solicitadas; O candidato deverd possuir RG e CPF proprios, que serdo utilizados
como referéncia para o cadastro.

e) Preencher integralmente no site os Dados Socioeconémicos solicitados;

f) Optar se deseja concorrer as vagas destinadas as cotas de Egressos de Escolas Publicas, pessoas
com deficiéncia ou a ampla concorréncia;

g) Preencher atentamente a opgéo do Curso, Forma de Oferta (Integrada ou Subsequente), Turno e
Campus que deseja concorrer;

h) Gerar e imprimir a Guia de Recolhimento da Unido - GRU.

i) Efetuar o pagamento do boleto até a data de vencimento;

5.2 O valor da taxa de inscrigdo do Processo sera de R$ 20,00 (vinte reais).

5.3 A data limite para o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido serd o dia 09 de novembro
de 2015.

5.4 Para o candidato que solicitou isen¢do, devera aguardar o resultado para dispensa do pagamento da
inscricdo. Caso seja indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data do
vencimento.

5.5 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU) devera ser paga, exclusivamente, nas AGENCIAS DO
BANCO DO BRASIL até a data de vencimento, ndo sendo permitido o agendamento para
pagamento em data posterior.

5.6 O candidato devera efetuar o pagamento de somente uma GRU, sendo considerada valida a inscricao
com a Ultima alteracdo realizada.

5.7 N&o havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo por desisténcia, ndo comparecimento para
realizagdo da prova ou por duplicidade de pagamento, salvo na ocasido da anulagdo do Processo
Seletivo.

5.8 A inscricdo realizada no site somente serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento pela
instituicdo bancéria correspondente ou com a apresentagdo de comprovacdo de pagamento, pelo
candidato, a Comissdo do Processo Seletivo.

5.9 O candidato realizaré a Prova Objetiva na cidade onde o Campus escolhido se localiza.

5.10 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas na inscricéo.

5.11 O candidato podera alterar, até o dia 06 de novembro de 2015, os dados referentes a opcdo de
curso, necessidade de atendimento especial e forma de concorréncia. A alteracdo de qualquer
um dos dados citados ndo implicara novo pagamento da GRU, obedecidos aos itens 5.5 e 5.6.

5.12 A Comissdo ndo se responsabilizara pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou da impressdo da GRU.

5.13A inscricdo somente serd efetivada ap6s a comprovacdo do pagamento da Guia de
Recolhimento da Uni&o.

5.14 A qualquer tempo a inscricdo, a prova e/ou a matricula no IFAP poderdo ser canceladas, se
constatada qualquer falsidade nas declaraces prestadas e/ou documentos apresentados pelo
candidato.
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6. DA INSENGCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

6.1 O Instituto Federal do Amapé disponibilizara em conformidade com o Decreto n.° 6.593, de
02/10/2008, isencOes de taxa de inscrigdo para candidatos que estiverem inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico (Bolsa Familia, PETI, entre
outros) e que tenha perfil de renda de até meio salario minimo per capita (por pessoa) ou renda
familiar de até trés salarios minimos, de acordo com o Art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de
junho de 2007.

6.2 O candidato interessado em solicitar isencdo da taxa de inscricdo, ou 0 Seu representante
legal/procurador, deveré fazer a solicita¢do, presencial, junto a Comissdo do Processo Seletivo,
nos dias 21 a 23 de outubro de 2015, mediante requerimento (Anexo IIl) que devera ser
preenchido e devidamente acompanhado dos documentos citados no item 6.3, em um dos
enderecos abaixo, conforme o Campus que optou para realizar o curso e seus respectivos
horarios de atendimento:

Quadro 3 — Localizagdo dos Campi: endereco e horario de atendimento

LOCAL ENDERECO/SETOR HORARIO

De 8h30 as 12h e

Campus Macapa Rodovia BR 210, Km 03 S/N Bairro Brasil Novo. 14h 3s 17h

Prédio do Campus Provisério, Rua Ubaldo Figueira, n°® 1333, | De 8h30as 12he

m ntan . :
Campus Santana Nova Brasilia. Setor: Registro Escolar (1° andar, sala 10) 14has 17h

Escola Estadual Maria Cristina Botelho Rodrigues, Av. 08 de | De 8h30as 12he

Campus Porto Grande Julho, sn - Setor Vice-Diretoria. 14h as 17h

Campus Laranjal do . o . . De 8h30 as 12h e
Jari Rua Nilo Peganha n° 1263, Bairro Cajari. 14h 3 17h

6.3 O candidato devera apresentar, no ato da solicitacdo de isencdo, cépia dos seguintes

documentos:
a) Carteira de Identidade e CPF;
b) Cépia do documento de comprovacéo de baixa renda (NUmero de Identificacdo Social -
NIS) e identificar se 0o NIS é préprio, do pai ou da mde. Sendo maior de 18 anos o NIS
apresentado devera ser proprio.
€) Ficha de Inscricdo do Processo Seletivo, impressa do site www.ifap.edu.br.

6.4 N&o serdo aceitos pela Comissdo do Processo Seletivo documentos fora do prazo
determinado neste Edital.

6.5 As isencOes serdo avaliadas pela situacdo socioeconémica dos candidatos.

6.6 Somente serdo analisadas as solicitagdes de isengdo que apresentarem 0s documentos
indicados nos itens acima citados, ndo necessitando 0s mesmos estarem autenticados.

6.7 O Resultado da isencdo da taxa de inscricdo serd divulgado a partir do dia 29/10/2015,
no site www.ifap.edu.br e afixado no rol de entrada dos Campi Macapa, Santana, Porto
Grande e Laranjal do Jari.

6.8 Caso a solicitacdo de isen¢do do candidato seja INDEFERIDO, o candidato devera retornar ao
sistema, gerar o documento de pagamento da taxa de inscricdo (Guia de Recolhimento da
Unido - GRU) e efetuar o pagamento nas agéncias do Banco do Brasil até a data do
vencimento, conforme os procedimentos descritos no item 5.2 a 5.8 deste Edital.

7. DA CONFIRMAGAO DE PAGAMENTO E CARTAO DE INSCRICAO

7.1 O candidato que efetuar o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) conforme o
disposto no item 5 tera a confirmacdo de pagamento disponibilizada no site
www.ifap.edu.br, a partir do dia 16 de novembro de 2015.

7.2 Se o candidato constatar incorrecdo em sua Ficha de Inscri¢do, relativa as informacdes de
dados pessoais devera informar a Comissdo do Processo Seletivo, no periodo de 17 a 19 de
novembro de 2015, através do e-mail: processoseletivo@ifap.edu.br .
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7.2 O cartdao de confirmacdo de inscricdo do candidato estara disponibilizado no site

www ifap.edu.br, a partir de 25 de novembro de 2015.
7.3 Constardo no Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo os dados pessoais do candidato; DIA,

HORA, MUNICIPIO, LOCAL E SALA DE REALIZACAO DA PROVA; o curso pelo
qual optou e a forma de concorréncia (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e
pessoas amparadas pela Lei n°® 12.711/12).

8. DO ATENDIMENTO ESPECIAL NO DIA DA PROVA

8.1 O candidato que necessitar de condicOes especiais para a realizacdo da Prova Obijetiva, inclusive
tempo adicional, conforme o art. 27 do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999 e SUimula n°® 377 —
STJ, de 22/04/2004, deverd marcar no ato da inscricdo online a op¢do que descreva a sua
necessidade especifica.

8.2 O candidato ou seu representante legal devera formalizar seu pedido por meio de preenchimento do
Formulario para Solicitacdo de Atendimento Especial (Anexo 1V) e entregar & Comissdo do
Processo Seletivo no Campus a qual ird concorrer a vaga, juntamente com Laudo Médico ou
Atestado Médio emitido por especialista, que comprove o tipo e o grau de necessidade, bem como as
condicOes diferenciadas necessarias, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID).

8.3 O Formulério de solicitagdo de Atendimento Especial deverd ser entregue nos dias 12 e 13 de
novembro de 2015, no Campus de sua pretensdo de inscri¢do, no endereco e horarios constantes no
Quadro 3 do item 6.2 deste Edital.

8.4 A candidata lactante devera preencher somente o Formulério para Solicitacdo de Atendimento
Especial (Anexo 1V) e entregar a Comissdo do Processo Seletivo, no periodo previsto no
anterior.

8.5 O candidato devera estar ciente de que o IFAP atenderd o solicitado levando em consideragdo
critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.6 O ndo atendimento das condi¢cGes mencionadas nos itens 8.1 a 8.4, implicard& na aceitacdo pelo
candidato na realizacdo das provas em condicOes idénticas aos demais concorrentes sem direito a
recurso.

9. DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1 A provas do Processo Seletivo do IFAP para preenchimento das vagas ofertadas aos cursos Técnicos
de Nivel Médio nas formas Integrada e Subsequente acontecerdo no dia 06 de dezembro de 2015
(domingo), no horério das 9h as 13h, horario local, com duracéo de 4 (quatro) horas.

9.2 O fechamento dos portdes ocorrerda as 8h50min. Em hipo6tese alguma sera autorizada a entrada
do candidato ao local da prova apdés o fechamento dos portGes.

9.3 O candidato deverd chegar, no minimo, com 1(uma) hora de antecedéncia ao local de realizagdo
prova, conforme descrito em seu cartdo de inscrigéo.

9.4 O inicio da prova ocorrera as 9h, sendo que o tempo entre o fechamento dos portbes e o inicio das
provas serd utilizado para leitura das instrugdes gerais ao candidato pelo supervisor/fiscal de sala.

9.5 As provas para 0s Cursos Técnicos de Nivel Médio nas formas Integrada e Subsequente serdo
compostas por questdes de maltipla escolha, de acordo com o contetdo programatico constante no
Anexo V, e de acordo com o quadro a seguir:

Quadro 4 — Areas de Conhecimento da Prova Objetiva

AREA DO NUMERO CONTEUDO DA PROVA
PROVA | CONHECIMENTO DE
© QUESTOES INTEGRADO SUBSEQUENTE
Lingua Portuguesa 25 Contetido relativo ao Conte;(lj\losrﬁ\llzgvo a0
OBJETIVA Matemética o5 ENSINO CUNDAMENTAL ¢
Total de Questdes 50 FUNDAMENTAL MEDIO
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9.6 As Provas para os Cursos Técnicos na forma Integrada e Subsequente, em forma de questdes
objetivas de multipla escolha, serdo respondidas em cartao-resposta.

9.7 O gabarito preliminar da Prova Objetiva sera divulgado no dia 07/12/2015 a partir das 17h
e 0 gabarito definitivo serd publicado a partir do dia 11/12/2015, no site www.Ifap.edu.br.

10. DA APLICAGCAO DAS PROVAS

10.1 No dia de realizacdo da prova, o candidato devera se apresentar no local e horario discriminados no
Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo munido de Documento Oficial de Identificagdo com foto e
caneta esferografica de tinta preta.

10.2 Serdo considerados documentos oficiais de identificacdo aqueles expedidos por qualquer érgao oficial
de identificacdo do Territério Nacional, tais como: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificagdo, pelos Orgdos Fiscalizadores de
Exercicio Profissional (Ordens, Conselhos etc.), Passaportes, Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) com foto, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteiras Funcionais expedidas por
Orgéo Publico.

10.3 N4o serdo aceitos como documento de identidade, por serem documentos destinados a outros fins, ou
por ndo permitirem a comparacdo da foto, a Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo), a
certiddo de nascimento, a certiddo de casamento, a carteira de trabalho (modelo antigo), o titulo de
eleitor, o CPF, a carteira de estudante e o certificado de alistamento ou de reservista.

10.4 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis ou danificados.

10.5Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo, na
forma definida descrita no item 10.2, ndo poderé realizar o evento e, no caso da realizagdo, sera
automaticamente eliminado.

10.6 NAO SERA PERMITIDO AO CANDIDATO:

a) Entrada apés o fechamento dos portdes, que acontecera, pontualmente, as 8h50, horario local (Estado
de Amapa);

b) Uso de calculadora de qualquer espécie;

C) Uso de bonés, dicionarios, livros e/ou apostilas de qualquer espécie;

d) Uso de aparelhos eletroeletronicos como: telefone celular, walkman, pager, radios, gravadores,
receptores, midia players ou qualquer outro tipo de aparelho eletrénico.

e) Comunicar-se com outros candidatos e/ou efetuar empréstimos de materiais didaticos durante a
realizacéo das provas.

f) Uso de documentos ou informagdes falsas ou de outros meios ilicitos.

10.7 Para realizacdo da Prova o candidato receberd um Caderno de Provas contendo 50 (cinquenta)
guestdes objetivas e um Cartao-Resposta.

10.8 Nos recintos da prova serdo lidas as instru¢fes gerais ao candidato. Apds a leitura, o candidato
deverd confirmar as informagfes pessoais de identificagdo contidas no Cartdo- Resposta.
Detectada qualquer incorre¢do, o candidato devera informar ao fiscal de sala.

10.9 Somente sera autorizada a troca de cartdo-resposta, por motivo de incorrecao nos campos referentes.

10.10 O preenchimento do Cartdo-Resposta devera ser feito Unica e exclusivamente por caneta
esferografica de tinta preta.

10.11 Seréa considerado automaticamente ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO o candidato que:

a) Ndo comparecer no dia da aplicacdo da prova;

b)  Desrespeitar as normas, os fiscais e outros prepostos designados pela Comissdo do Processo
Seletivo;

C) Tentar utilizar meios ilicitos ou de ma-fé no ato da inscrigdo, durante a realizagdo da prova ou
matricula;

d) Se durante a realizagdo da prova, comunicar-se com outros candidatos no momento da realizagéo
da prova, efetuar empréstimos de materiais didaticos, for apanhado em flagrante utilizando-se de
qualquer meio na tentativa de burlar a prova, usar outros meios ilicitos, for responsavel por falsa
identificacdo pessoal ou praticar atos contra as demais normas contidas neste Edital e nas instru¢des
fornecidas ao candidato.
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e) Solicitar a outro candidato ou ao fiscal de sala explicacdes sobre as questdes.

f) Preencher o Cartédo-Resposta de maneira incorreta;

g) Comparecer ao local de prova sem o documento de identificacéo;

h) Estiver portando qualquer um dos objetos descritos nas alineas “b”, “c” e “d” do item 10.6;
i) Deixar a sala da prova sem entregar o Cartdo-Resposta.

J) For surpreendido em comportamento fraudulento na prova;

10.12 Somente apds 2 (duas horas) do inicio das provas, ou seja, a partir das 11 h, o candidato podera
levar o caderno de questdes.

10.13 E de inteira responsabilidade dos candidatos os prejuizos advindos das marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo-Resposta, como dupla marcacdo, rasura ou campo de marcacdo nao
preenchido integralmente.

10.14 Apo6s a identificacdo do candidato na sala de realizagcdo da prova, somente serd permitido
deslocar-se até o banheiro com o acompanhamento do fiscal de corredor.

10.15 Os ultimos trés candidatos a permanecerem na sala de provas, deverdo sair juntos;

10.16 A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos
pelos candidatos.

10.17 Iniciada a prova escrita, ndo havera mais esclarecimentos. O candidato somente podera deixar o
seu lugar, devidamente autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se retirar definitivamente do recinto
de prova ou, nos casos abaixo especificados, devidamente acompanhado por Fiscal designado para
esse fim:

a) Fazer uso de banheiro; e
b) Casos de forga maior, comprovados pela Supervisdo do Processo Seletivo.

11. DOS RECURSOS

11.1Caberd recurso contra as questdes da prova objetiva no primeiro dia util apds a publicacdo do
gabarito preliminar, conforme cronograma previsto. O recurso (conforme modelo do Anexo VI)
devera ser entregue pelo candidato ou seu representante legal/procurador junto a Comissdo do
Processo Seletivo, no Campus onde pleiteia a vaga no horario de 8h30min as 12h e das 14h as
17h.

11.20 recurso deverd ser apresentado em folhas separadas para cada questdo recorrida, com indicacéo
do ndmero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pelo Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa, com argumentacdo légica, fundamentada e
consistente.

11.3N&o serdo aceitos recursos coletivos ou fora do prazo estipulado.

11.4Caso seja anulada alguma questéo, seu valor em pontos serd computado a favor dos candidatos.

11.50s resultados dos recursos estardo a disposi¢do dos candidatos no site www.ifap.edu.br, a partir
do dia 10/12/2015.

12. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

12.1 Serdo considerados classificados neste Processo Seletivo os candidatos que pontuarem pelo menos
20% (vinte por cento) do total de questdes da Prova, desde que ndo tenha obtido nota zero em
Lingua Portuguesa ou Matematica.

12.2 A classificacdo do candidato serd pelo maior desempenho em ordem decrescente de acordo com a
nota final.

12.3 Sera divulgado o resultado definitivo do Processo Seletivo, no site www.ifap.edu.br, a
partir de 11/01/2016.

12.4 Havendo necessidade de proceder ao desempate entre candidatos que possuam média de igual valor,
sera classificado o que tiver obtido maior nota na rea de conhecimento de Lingua Portuguesa.

12.5 Persistindo o empate, seré classificado o candidato que tiver maior idade.

12.6 Os candidatos, depois de classificados, ocupardo as vagas para 0s cursos técnicos na forma
integrada e subsequente, conforme opc¢éo de curso escolhida no ato da inscricéo.
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13. DO PERIODO E DA DOCUMENTAGAO PARA EFETIVACAO DA MATRICULA

13.10s candidatos aprovados deverdo comparecer ao Registro Escolar, no Campus para o qual
prestaram 0 Processo Seletivo, para a efetivacdo da matricula de acordo com o cronograma
abaixo:

Quadro 5 — Cronograma de Matricula por Campus

CRONOGRAMA DE MATRICULA DOS CANDIDATOS APROVADOS

CAMPUS PERIODO DE MATRICULA HORARIO
MACAPA
SANTANA 18 a 21/01/2016 8h as 12h e das 14h as 17h
PORTO GRANDE
LARANJAL DO JARI

13.2 As matriculas serdo realizadas nos enderecos constantes no Quadro 3 do item 6.2 deste Edital
conforme especificado no item anterior.

13.3 No ato da matricula, o candidato devera apresentar:
a) Certiddo de Nascimento ou Casamento (original e copia);
b) Carteira de Identidade (original e cdpia);
c) CPF (original e copia);
d) Comprovante de residéncia (original e copia);
e) Certificado de Alistamento Militar e/ou Reservista - obrigatério para homens maiores de 18
anos (original e copia);
f) Titulo de Eleitore Comprovante de quitacdo eleitoral - obrigatério para maiores de 18 anos
(original e copia);
g) 1 foto 3x4 recente;
h) Ficha de Matricula (disponivel n Registro Escolar);
i) Questionario socio-econdmico constante neste Edital no Anexo VII;
j) 01 classificador transparente (tamanho A4, espessura fina);

13.4 Para todos os candidatos aprovados para os Cursos Técnicos na forma Integrada:
a) Histdrico Escolar (original e copia);
b) Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental (original e copia) ou declaragdo original de
conclusdo total do Ensino Fundamental.

13.5Para todos os candidatos aprovados para os cursos técnicos na forma Subsequente:
a) Historico Escolar (original e cdpia);
b) Certificado de Concluséo do Ensino Médio (original e copia) ou declaragéo original de conclusao
total do ensino médio.

13.6 Para os candidatos aprovados pelo Sistema de Cotas de Egressos de Escolas Publicas:

a) Documento que comprove que o candidato cursou todo o Ensino Fundamental em escola publica.

b) Documento comprovatério de renda familiar bruta mensal, conforme ANEXO VIII
(obrigatorio aos candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo [um
salario minimo e meio] per capita, obedecendo a Portaria Normativa N° 18, de 11 de outubro
de 2012 em seu Anexo II).

c) Para os candidatos autodeclarados indigenas: Documento emitido pela FUNAI declarando que
o0 candidato é indigena;

d) Para os candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas: Autodeclaracdo constante no
ANEXO IX;

13.7 Para os candidatos aprovados pelo Sistema de Cotas na categoria de pessoa com deficiéncia
(PcD):
a) Laudo médico emitido por especialista nos Ultimos doze meses, descrevendo e atestando o tipo
e o grau de deficiéncia, em conformidade com as definicdes da Organizacdo Mundial de Saude
(OMS) observando o disposto no 8§ 1°, do Art. 5° do Decreto 5.296/2004.

13.8 A matricula do candidato classificado menor de dezoito anos deverd ser feita por seu
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representante legal, desde que o mesmo se apresente munido de todos os documentos descritos
nos itens anteriores, dentro do prazo definido neste Edital.

13.90 candidato maior de idade que ndo puder comparecer ao local especificado para matricula, nas
datas definidas no presente edital, poderd nomear procurador para representa-lo, com procuracdo
especifica para este fim, munido de todos os documentos obrigatérios, dentro do prazo definido
neste Edital.

13.10 N&o sera efetivada a matricula do candidato que estiver regularmente matriculado em outra
Instituicdo de Ensino da Rede Publica Federal, Estadual ou Municipal na mesma etapa de ensino
pleiteada no IFAP.

13.11 Nao sera efetivada a matricula do candidato que estiver fora da idade regular para ingressar no
Curso Técnico na forma integrada, conforme item 2.3.

13.12 O candidato ou seu representante legal que ndo realizar a matricula no periodo estipulado ou
deixar de apresentar os documentos exigidos perdera o direito a vaga.

13.13 N&o serdo aceitos documentos que apresentem emendas, rasuras ou outras irregularidades.

13.14 O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino fundamental ou ensino médio, no
todo ou em parte, no exterior, se aprovado neste Processo Seletivo, no ato da matricula devera
apresentar parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacéo.

13.15 Os documentos em lingua estrangeira deverao estar validados pela autoridade consular brasileira
no pais de origem e acompanhados da respectiva tradugdo oficial.

14. DAS VAGAS REMANESCENTES

14.1 No dia 25/01/2016 sera divulgada no site do IFAP, a lista com o0 home dos candidatos, por ordem
de classificacdo, aptos a preencherem as vagas remanescentes por Campus, curso e cotas, obedecendo
rigorosamente a quantidade de vagas ndo preenchidas, tendo que efetivar matricula no periodo de
28 e 29/01/2016.

14.2 Caso ndo ocorra o preenchimento das vagas, oriundas do item 14.1, sera divulgada a 22 lista de vagas
remanescentes, obedecendo aos mesmos critérios estabelecidos neste Edital.

15. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Publicacao do Edital 13/10/2015
Periodo de Inscrigdes 20/10 a 06/11/2015
Pedido de isencédo da taxa de inscricdo 21a23/10/2015
Divulgacéo do resultado do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo A partir de 20/10/2015
Corregdo de dados referente a opgao de curso, necessidade de Até 06/11/2015
atendimento especial e forma de concorréncia

09/11/2015

Prazo final para pagamento da taxa no Banco do Brasil

12 e 13/11/2015
A partir de 16/11/2015

Solicitagdo de atendimento especial

Confirmacdo de pagamento de inscricdo

Prazo para correcdo dos dados pessoais pelo candidato 172 19/11/2015

Disponibilizacdo do Cartdo de Confirmacéo da inscrico A partir de 25/11/2015




11

Cont. do Cronograma

Data da prova 06/12/2015
Publicacéo do Gabarito Preliminar A partir das 17h de 07/12/2015
Data para interposicdo de Recurso ao Gabarito Preliminar no Campus onde 08/12/2015
pleiteia a vaga no horario de 8h30min as 12h e das 14h as 17h.
Divulgacéo do Resultado de Recurso ao Gabarito Preliminar A partir de 10/12/2015
Publicacéo do Gabarito Definitivo A partir de 11/12/2015
Divulgacdo do Resultado Final — Lista dos Aprovados A partir de 11/01/2016
Matricula dos Aprovados 18 a 21/01/2016
Publicacdo de VVagas Remanescentes 25/01/2016
Matricula dos alunos das VVagas Remanescentes 28 e 29/01/2016

. De acordo com o calendario de
Inicio das aulas cada campus

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A divulgacdo, comunicados e/ou posteriores alteracBes neste Edital estardo disponibilizadas no
sitio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapéa — IFAP, no enderego
eletronico www.ifap.edu.br.

16.2 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas do Processo Seletivo contidas neste
Edital e demais comunicados a serem publicados.

16.3Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de informagfes e publicagdes
referentes a este Processo Seletivo no endereco eletronico www.ifap.edu.br.

16.4 A Comissdo deste Processo Seletivo poderd modificar o presente Edital, visando ao melhor éxito
do Processo. As modificacOes, se necessarias, serdo divulgadas e estardo em conformidade com a
legislagéo vigente.

16. DOS ANEXOS

Anexo | - Quadro Demonstrativo de Vagas e Cursos;
Anexo Il —  Perfil Profissional dos Cursos Técnicos de Nivel Médio;
Anexo Il — Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigéo;

Anexo IV — Formuléario para Solicitacdo de Atendimento Especial no dia de Realizacdo da Prova;

Anexo V —  Conteldos Programaticos para o Processo Seletivo;

Anexo VI — Formulario para Interposi¢do de Recurso;

Anexo VII — Questionario Socioeconémico;

Anexo VIII — Rol de documentos minimos recomendados para comprovagdo da renda familiar bruta
mensal;

Anexo IX — Autodeclaracéo (estudante autodeclarado preto, pardo ou indigena);

Macapa/AP, 13 de outubro de 2015.

Alain Roel Rodrigues dos Santos Pedro Clei Sanches Macedo
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Pro-Reitor de Ensino
Portaria n°® 1.045/2015/GR/IFAP Portaria n® 738/2014/IFAP
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1 - INSTITUTO FEDERAL DO AMAPA - CAMPUS MACAPA

SERVICO PUBLICO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DOAMAPA — IFAP
PRO-REITORIA DE ENSINO
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2016.1

ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS E CURSOS

VAGAS
o ESCOLA PUBLICA (50%)
< (@) R
S O g lL<)' R.enda. igual ou Renda acima de 1,5 I
< CURSO [=) -4 < AMPLA inferior a 1,5 salario Minimo per Tota
o o) =) o« CONCORR | PcD* | Salario Minimo per nmop de
s O ~ 2 e . capita
(a] ENCIA capita Vagas
PRETOS, PRETOS,
PARDOS E 2?;?:55 PARDOS E ‘Z;’;?:SS
INDIGENAS INDIGENAS
" I Integral
Técnico em Edificagdes 01 e8 3 anos 18 2 7 3 7 3 40
Diurno
< O [T
Técnico em Redes de | I
28 g 02 | 'mteeral |5 o 18 2 7 3 7 3 40
£ B < Computadores Diurno
O o 3
.. . | |
= Técnico em Alimentos 03 n'tegra 3 anos 18 2 7 3 7 3 40
ZsS o Diurno
, . . o Integral
Técnico em Mineragao 04 we8 3 anos 18 2 7 3 7 3 40
Diurno
L. - o 4
Técnico em Edificagdes 05 | Noturno 18 2 7 3 7 3 40
w semestres
= o .
2 | Técni mR
2 3 | Técnico em Redes de 06 | Noturno 3 18 2 7 3 7 3 40
g = s Computadores semestres
w T w
@ 3 2| Técnico em Alimentos 07 | Noturno 4 18 2 7 3 7 3 40
S 2 [a W semestres
v 4
Técnico em Mineragdo 08 | Noturno 18 2 7 3 7 3 40
semestres
* Pessoas com Deficiéncia. Decreto N° 3298/99;
2 - INSTITUTO FEDERAL DO AMAPA - CAMPUS SANTANA
VAGAS
o ESCOLA PUBLICA (50%)
< o (@] <L Renda igual ou
® .
E CURSO a = < AMPLA inferiora 1,5 E:gﬁ?oaﬁ;:i?n‘ie t’f Total
E ‘O E g CONCOR | PcD* | Salario Minimo per capita P de
© o RENCIA capita P! Vagas
PRETOS, | outras | "RETOS | ourRas
PARDOSE | ' | PARDOSE | Lo
INDIGENAS INDIGENAS
= | Técnico em Comércio Int I
2 . 09 | MoeBral 3 an0s 15 2 7 2 7 2 35
S | Exterior Diurno
< 3
<Dr. < Integral
& % | Técnico em Marketing 10 , 3 anos 15 2 7 2 7 2 35
(GRS Diurno
i
z 2
-8 . . Integral
3 | Técnico em Logistica 11 ve8 3 anos 15 2 7 2 7 2 35
S Diurno

* pessoas com Deficiéncia. Decreto N° 3298/99;




3- INSTITUTO FEDERAL DO AMAPA - CAMPUS PORTO GRANDE

VAGAS
o ESCOLA PUBLICA (50%)
< o (@) <L Renda igual ou
[C) 8 i
= CURSO = = -4 AMPLA inferior a 1,5 '::I'::f‘ a“‘;l'i'::r‘nde t:f Total
E ‘0 E g CONCOR | PcD* | Salario Minimo per oc it op de
© a RENCIA capita apt Vagas
PaR0oSE | CUTRAS | paooe | OUTRAS
. ETNIAS . ETNIAS
INDIGENAS INDIGENAS
< o _
2§z
2 S|rs .. Integral
g fgu 5 Técnico em Agropecuaria 12 Diurno 3 anos 36 4 14 6 14 6 80
z2s¢a
o
Z35 %
5382 4
O T ©| Técnico em Agronegdcio 13 | Noturno 18 2 7 3 7 3 40
@S g semestres
5=+
(%]
* Pessoas com Deficiéncia. Decreto N° 3298/99;
4 — INSTITUTO FEDERAL DO AMAPA - CAMPUS LARANJAL DO JARI
VAGAS
° ESCOLA PUBLICA (50%)
< o (o] < R i
] enda igual ou .
2 CURSO = = % AMPLA inferior a 1,5 Reln,‘:? a“';l'gi;de 1’? Total
o ‘8 = S CONCOR | PcD* | Salério Minimo per | 2 oca ita o pe de
o RENCIA capita P Vagas
paRoosE | VTS | piooce | ouaas
. ETNIAS . ETNIAS
INDIGENAS INDIGENAS
Técnico em
L. . 14 Manh3a 4 anos 18 2 7 3 7 3 40
Administracao
< O _
S 8 8 | Técnico em Informatica | 15 | Manhd | 4anos 18 2 7 3 7 3 40
e B ¢
2s 3
E © 2 |Técnico em Florestas 16 | Manh3 4 anos 18 2 7 3 7 3 40
Z2s o
Técnico em Meio
. 17 Tarde 4 anos 18 2 7 3 7 3 40
Ambiente

* pessoas com Deficiéncia. Decreto N° 3298/99;




SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DOAMAPA — IFAP
PRO-REITORIA DE ENSINO
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2016.1

ANEXO II
PERFIL PROFISSIONAL DOS CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

TECNICO EM EDIFICACOES

Perfil Profissional: O Técnico em Edificacfes é um profissional que desenvolve e executa projetos de
edificacbes conforme normas técnicas de seguranca e de acordo com legislacdo especifica. Planeja a
execucdo e elabora orcamento de obras. Presta assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de
projetos e pesquisas tecnoldgicas na area de edificaces. Orienta e coordena a execucao de servicos de
manutencdo de equipamentos e de instalagdes em edificagdes. Orienta na assisténcia técnica para
compra, venda e utilizacdo de produtos e equipamentos especializados.

Possibilidades de atuacéo: Empresas publicas e privadas de construgdo civil. Escritdrios de projetos e
de construcéo civil. Canteiros de obras.

TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES

Perfil Profissional: O Técnico em Redes de Computadores é um profissional que instala e configura
dispositivos de comunicacdo digital e programas de computadores em equipamentos de rede. Executa
diagnostico e corrige falhas em redes de computadores. Prepara, instala e mantém cabeamentos de
redes. Configura acessos de usuarios em redes de computadores. Configura servigos de rede, tais como
firewall, servidores web, correio eletrdnico, servidores de noticias. Implementa recursos de seguranga
em redes de computadores.

Possibilidades de atuacao: Instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor que demandem redes de
computadores ou na prestacdo autdnoma de servicos.

TECNICO EM ALIMENTOS

Perfil Profissional: O Técnico em Alimentos é um profissional que atua no processamento e
conservacdo de matérias-primas, produtos e subprodutos da indUstria alimenticia e de bebidas,
realizando analises fisico-quimicas, microbioldgicas e sensoriais. Auxilia no planejamento, coordenacao
e controle de atividades do setor. Realiza a sanitizacdo das industrias alimenticias e de bebidas. Controla
e corrige desvios nos processos manuais e automatizados. Acompanha a manutencao de equipamentos.
Participa do desenvolvimento de novos produtos e processos.

Possibilidades de atuacdo: Industrias de alimentos e bebidas. Entrepostos de armazenamento e
beneficiamento. Laboratdrios, institutos de pesquisa e consultoria. Orgdos de fiscalizacdo sanitaria e
protecdo ao consumidor. Industria de insumos para processos e produtos.

TECNICO EM MINERACAO

Perfil Profissional: O Técnico em Mineracdo ¢ um profissional que opera equipamentos de extracdo
mineral, sondagem, perfuragdo, amostragem e transporte. Auxilia na caracterizagdo de minérios sob 0s
aspectos fisico-quimico, mineralégico e granulométrico. Executa projetos de desmonte, transporte e
carregamento de minérios. Monitora a estabilidade de rochas em minas subterraneas e a céu aberto.
Auxilia na elaboragdo de mapeamento geoldgico e amostragem em superficie e subsolo. Opera
equipamentos de fragmentacgdo, de separacdo mineral, separagdo solido—liquido, hidrometaldrgicos e de
secagem.

Possibilidades de atuac@o: Empresas de mineracdo e de petroleo. Empresas de equipamentos de
mineracao e de consultoria. Centros de pesquisa em mineracao.




TECNICO EM COMERCIO EXTERIOR

Perfil Profissional: O Técnico em Comércio Exterior é um profissional que executa as operagdes
decorrentes de transagGes comerciais nacionais e internacionais: cambiais, financeiras, legais, dentre
outras. Aplica regras do comércio exterior e das politicas cambiais e alfandegérias, cumprindo os
tramites aduaneiros e portuarios. Participa dos processos de importacdo e exportacdo, organizando a
documentacdo. Calcula planilhas de custo nas exportagdes e importacdes. Aplica os procedimentos de
transporte, armazenamento e logistica internacional.

Possibilidades de atuacao: InstituicGes publicas e privadas. Bancos e corretoras de cdmbio e comércio
exterior.

TECNICO EM LOGISTICA

Perfil Profissional: O Técnico em Logistica é um profissional que aplica os principais procedimentos
de transporte, armazenamento e logistica. Executa e agenda programa de manutencdo de méaquinas e
equipamentos, compras, recebimento, armazenagem, movimentacdo, expedicdo e distribuicdo de
materiais e produtos. Colabora na gestdo de estoques. Presta atendimento aos clientes. Implementa os
procedimentos de qualidade, seguranca e higiene do trabalho no sistema logistico.

Possibilidades de atuacdo: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

TECNICO EM MARKETING

Perfil Profissional: O Técnico em Marketing é um profissional que colabora na elaboracdo do plano de
marketing da empresa e no planejamento e implementacdo de a¢Bes de marketing pontuais. Executa
tarefas de anélise das vendas, precos e produtos. Operacionaliza as politicas de comunicacdo da
empresa: fidelizagdo de clientes, relagdo com fornecedores ou outras entidades. Executa o controle,
estatisticas e operacdes de telemarketing. Operacionaliza politicas de apresentacdo dos produtos no
ponto de venda. Participa na elaboracéo e realizacdo de estudos de mercado.

Possibilidades de atuagdo: Instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor. Comércio. Empresas de
consultoria e de forma auténoma.

TECNICO EM AGRONEGOCIO

Perfil Profissional: O Técnico em Agronegécio é um profissional que aplica técnicas de gestdo e de
comercializacdo que visem ao aumento da eficiéncia do mercado agricola e agroindustrial. Identifica os
segmentos das cadeias produtivas do setor agropecudrio. Avalia custos de produgdo e aspectos
econdmicos para a comercializacdo de novos produtos e servicos. ldealiza a¢des de marketing aplicadas
ao agronegdcio. Auxilia a organizagdo e execucéo de atividades de gestdo do negdcio rural.
Possibilidades de atuacéo: Propriedades rurais, empresas comerciais, estabelecimentos agroindustriais
e empresas de assisténcia técnica, extensdo rural e pesquisa.

TECNICO EM AGROPECUARIA

Perfil Profissional: O Técnico em Agropecuaria é um profissional que planeja, executa, acompanha e
fiscaliza todas as fases dos projetos agropecudrios. Administra propriedades rurais. Elabora, aplica e
monitora programas preventivos de sanitizacdo na producgdo animal, vegetal e agroindustrial. Fiscaliza
produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial. Realiza medicdo, demarcacdo e levantamentos
topograficos rurais. Atua em programas de assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa.

Possibilidades de atuacdo: Propriedades rurais. Empresas comerciais. Estabelecimentos
agroindustriais. Empresas de assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa. Parques e reservas naturais.

TECNICO EM ADMINISTRACAO

Perfil Profissional: O Técnico em Administracdo é um profissional que executa as funcdes de apoio
administrativo: protocolo e arquivo, confeccéo e expedi¢do de documentos administrativos e controle de
estoques. Opera sistemas de informaces gerenciais de pessoal e material. Utiliza ferramentas da
informatica basica, como suporte as operacdes organizacionais.

Possibilidades de atuacéo: Instituices publicas, privadas e do terceiro setor.




TECNICO EM INFORMATICA

Perfil Profissional: O Técnico em Informéatica € um profissional que desenvolve programas de
computador, seguindo as especificacbes e paradigmas da logica de programacdo e das linguagens de
programacdo. Utiliza ambientes de desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e banco de
dados. Realiza testes de programas de computador, mantendo registros que possibilitem analises e
refinamento dos resultados. Executa manutencao de programas de computadores implantados.
Possibilidades de atuacdo: Instituices publicas, privadas e do terceiro setor que demandem sistemas
computacionais, especialmente envolvendo programacdo de computadores.

TECNICO EM FLORESTAS

Perfil Profissional: O Técnico em Florestas ¢ um profissional que atua na producdo de mudas
florestais, extracdo e beneficiamento da madeira. Executa o processo de produgdo, manejo sustentavel e
industrializacdo dos recursos de origem florestal. Orienta a préatica florestal de menor impacto
ambiental. Inventaria florestas. Administra unidades de conservacao e de producdo florestal. Atua na
preservacdo e conservagdo ambiental de projetos florestais. Fiscaliza e monitora fauna e flora silvestres.
Possibilidades de atuacdo: instituicGes publicas, privadas e do terceiro setor. Industrias de papel e
celulose. Instituicbes de pesquisa, assisténcia técnica e extensdo rural. Parques e reservas naturais e
industrias de silvicultura e exploragao florestal.

Possibilidades de atuagdo: Instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor. Industrias de papel e
celulose. Instituicbes de pesquisa, assisténcia técnica e extensdo rural. Parques e reservas naturais e
industrias de silvicultura e exploragao florestal.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Perfil Profissional: O Técnico em Meio Ambiente é um profissional que coleta, armazena e interpreta
informac@es, dados e documentacfes ambientais. Colabora na elaboracdo de laudos, relatorios e estudos
ambientais. Auxilia na elaboracdo, acompanhamento e execucdo de sistemas de gestdo ambiental. Atua
na organizacao de programas de educagdo ambiental, de conservagao e preservagao de recursos naturais,
de redugdo, reuso e reciclagem. ldentifica as intervengGes ambientais, analisa suas consequéncias e
operacionaliza a execucdo de acOes para preservacdo, conservagdo, otimizacdo, minimizagdo e
remediacéo dos seus efeitos.

Possibilidades de atuacdo: Instituicbes publicas e privadas, além do terceiro setor, estacdes de
tratamento de residuos e unidades de conservagdo ambiental.
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ANEXO 11
REQUERIMENTO DE INSENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

Em consonéncia ao Edital N° 08/2015, que se destina a preenchimento de vagas para os Cursos
Técnicos de Nivel Médio, nas formas Integrada e Subsequente, dos Campi Macapd, Santana, Porto
Grande e Laranjal do Jari, venho requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao:

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

Nome Completo:

Cddigo do
Curso CPF

Cart.de Org. o
Identidade Exped./UF Data de Emisséo

Endereco Ndmero

Bairro Complemento:

Cidade UF CEP

E-mail Tel. Res. Tel. Cel.

Observagdes Importantes:

*N&o serdo acatados pedidos de isencdo da taxa de inscricdo para candidatos que ndo apresentarem
o comprovante de inscrigido no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

*Somente o preenchimento da solicitagdo de lIsencdo ndo implica na efetivacdo da inscricdo. O
candidato requerente tem que executar todos os procedimentos exigidos neste Edital.

* Os documentos exigidos para solicitacdo de isencdo deverdo obrigatoriamente ser anexados (cOpia) a
este requerimento para efeito de andlise e justificativa do requerente, para posterior parecer da Comisséo
do Processo Seletivo.

Campo de preenchimento exclusivo do candidato Campo de preenchimento exclusivo do IFAP
, de de 2015.  Data do recebimento: de de 2015.
CIDADE DIA MES
Assinatura do candidato (assinatura por Assinatura do Servidor Responsavel pelo recebimento

extenso e caligrafia legivel)
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VERSO DO ANEXO 111

DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro para efeito de requerimento da isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo no

Processo Seletivo 2016.1, para 0 Curso Técnico
na Forma , ha modalidade presencial,
Campus - IFAP, que apresento condicdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo

ao estabelecido no Edital n° 08/2015 — IFAP, conforme as disposi¢Ges contidas nos itens 6.1 ao 6.8.
Subscrevo o0 presente termo declarando a veracidade das informacGes prestadas neste e das
documentagdes apresentadas & Comissdo do Processo Seletivo; e estou ciente que se for constada fraude,
omissdo, falsificagdo, declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade que tente burlar o
referido Processo Seletivo, isso implicard no cancelamento de minha inscricdo e automaticamente na

eliminacdo no Processo Seletivo, podendo ainda, além de medidas administrativas, as de cunho civil e

penal.
/ , de de 2015.
CIDADE UF DIA MES
Assinatura do Candidato
(Assinar por extenso e caligrafia legivel)
Protocolo:

Para uso exclusivo da Comissdo do Processo Seletivo

( )-PEDIDO DEFERIDO

( )-PEDIDO INDEFERIDO



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DOAMAPA — IFAP
PRO-REITORIA DE ENSINO
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2016.1

ANEXO IV

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
NO DIA DE REALIZACAO DA PROVA

Nome completo do candidato

CPF

Nome da deficiéncia conforme
Cadigo C.1.D.

N° do codigo da vaga a qual
pretende concorrer

Eu, candidato(a) acima qualificado(a), inscrito(a) no Processo Seletivo para o Curso Técnico em
na Forma na modalidade presencial, Campus
- IFAP, conforme Edital n° 08/2015/Proen/IFAP, venho requerer a V.S? condicBes especiais (*) para
fazer a Prova, anexando como meio comprobatério, de acordo com o especificado do item 8.1 ao 8.6 do Edital que
rege o referido Certame, Laudo Médico com a especificacdo do tipo de necessidade e/ou deficiéncia com a expressa
referéncia (Cddigo C.1.D.). Para tanto identifico abaixo o tipo de recurso que necessitarei para o dia de realizacdo da
prova.

1 NECESSIDADE FiSICA 1.2. AUXILIO PARA LEITURA DA PROVA (LEDOR)
() mesa para cadeiras de rodas () tetraplegia

() mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco) pieg

() mesae cadeiras separadas (obesidade) 2. NECESSIDADES VISUAIS (CEGO OU PESSOA COM
() mesa e cadeiras separadas (limitacdes fisicas) BAIXA VISAO)

() sala para amamentacao ( )auxilio na leitura da prova (ledor)

() sala individual (candidatos com doencas () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
contagiosas/outras) rova superampliada (fonte entre 20 e 32) (ambliope
() salatérrea (dificuldade de locomoc&o) ¢ Jp P P ( ) ( Pe)

3. NECESSIDADES AUDITIVAS (PERDA TOTAL OU
PARCIAL DA AUDICAO)

1.1. AUXILIO PARA PREENCHIMENTO — . oo L
() intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

() dafolha de respostas das provas objetivas N
(dificuldade de escrever) () uso de aparelho auditivo

() da folha de respostas das provas objetivas, ~ . i
das provas discursivas e de redagdo 4.( ) AMAMENTAGAO (ver item 4.4 do Edital)

(dificuldade/impossibilidade de escrever) 5.( ) TEMPO ADICIONAL DE NO MAXIMO 1 (UMA)
HORA.

Outra:

Declaro conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas no Edital que rege o referido Processo
Seletivo.

/ , de de 2015

CIDADE UF DIA MES

Assinatura

(*) Anexar documento apresentando as condices diferenciadas de que necessita para realizacdo da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da sua area de deficiéncia.
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ANEXO V

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA O PROCESSO SELETIVO

1. CONTEUDO PROGRAMATICO - FORMA INTEGRADA

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de textos de géneros diversos, ficcionais e ndo ficcionais. Os elementos da
comunicacdo. Linguagem, interacdo e producdo de sentidos. A importancia do contexto na producdo de
sentidos. O texto verbal, o ndo verbal e o misto. Niveis e registros de linguagem. A norma culta e as variagdes.
A adequacdo linguistica, sociocultural e situacional. A conotacdo e a denotagdo. As figuras de linguagem. Os
géneros textuais. Os tipos textuais: a narracdo, a descri¢ao, a injuncdo, a exposi¢éo e a dissertagdo. Elementos
e partes da narrativa. Os tipos de discurso (direto, indireto e indireto livre). Elementos linguisticos recorrentes
em descrigdes. Descricdes objetivas e subjetivas. O carater didatico da instrucdo e a obrigatoriedade da
injuncdo. A exposicdo (explicacdo). A dissertacdo expositiva e a dissertacdo argumentativa. As classes de
palavras. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos, hipénimos e hiperénimos.
A ambiguidade e a polissemia. A intertextualidade. Os sons e as letras da lingua: silaba ténica e classificagéo
das palavras quanto a tonicidade e o numero de silabas. Ortografia. Silabagdo. Acentuacéo gréfica. Pontuacéo.

Coeséo e Coeréncia textuais. Morfologia: a estrutura e a formag&o das palavras. Frase, oracdo, periodo.

MATEMATICA

Conjuntos dos numeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes e propriedades; Divisibilidade;
Poligonos; Sistemas de medidas: comprimento, volume, capacidade, superficie, massa e tempo (transformacao
de unidades); FracGes: comparacdes e expressdes; Numeros decimais: operacdes e expressdes; Potenciagdo e
Radiciacdo; Equacdes do 1° grau e do 2° grau; Sistema de equacdo do 1° grau; Razdo e Proporcao; Regra de
trés simples e composta; Porcentagens; Polindmios e operagdes algébricas com polinémios; Determinagédo de
valor numérico; Fatoragdo e produtos notaveis; Congruéncia de figuras geométricas; Tridngulos: semelhanca,
relagfes trigonométricas, mediana, bissetriz e altura; O postulado das paralelas; Teorema de Tales; Soma de
angulos internos e externos de um poligono regular; Teorema de Pitagoras; Funcdo do 1° grau; Area de

superficies planas.



2. CONTEUDOPROGRAMATICO- FORMA SUBSEQUENTE

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo textual de acordo com géneros e tipos textuais: uso e funcdo; a coesdo (a
referenciacdo: anafora, catafora) e a coeréncia; Variagdo linguistica: uso e registro da modalidade escrita da
lingua - formal e informal; a linguagem técnica; Fun¢des da linguagem; Ortografia e acentuacdo gréfica;
Figuras de linguagem; Semantica: antdnimos, sindnimos, pardnimos, homoénimos, polissemia e
ambiguidade; Morfologia: classes de palavras — uso e funcdes; Sintaxe do periodo simples e do periodo
composto; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo Pronominal; Crase e

Pontuacéo.

MATEMATICA

Conjuntos, Conjuntos Numéricos e Equagdes: Nocbes basicas de Conjuntos, Igualdade e Operagcdes com
Conjuntos, Conjuntos Numéricos e Operaces (Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo, Divisdo, Potenciacdo e
Radiciacdo), Equacao do 1° Grau e Equacdo do 2° Grau. FuncBes: Dominio, Imagem, Grafico, Tipologia de
Funcdo (Injetora, Sobrejetora, Bijetora, Par e impar), Fungdo Inversa, Funcio Composta, Fungdo Afim,
Funcdo Quadratica, Fungdo Exponencial e Equacdo Exponencial, Fungdo Logaritmica e Equagdo
Logaritmica, Funcdo Seno, Fungdo Cosseno e Funcdo Tangente. Sequéncias: Termo Geral de uma
Sequéncia, Progressao Aritmética e Progressdo Geométrica. Analise Combinatéria: Principio Fundamental da
Contagem, Arranjos Simples e Combinagdo Simples. Probabilidade: Espaco Amostral, Evento e Calculo de
Probabilidade. Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares: Igualdade de Matrizes, Adi¢cdo de Matrizes,
Multiplicacdo de Matrizes, Matriz Inversa, Célculo de Determinantes até ordem 3, Equacles lineares e
Resolucdo de Sistemas Lineares de até 3 Equagbes e 3 Incognitas. Estatistica Basica: Frequéncia,
Representacdo Gréfica e Medidas de Tendéncia Central (Média Aritmética Simples e Ponderada,
Mediana e Moda). Matematica Comercial: Razdo, Proporcdo, Regra de Trés, Porcentagem e Juros
Compostos. Geometria Plana: Angulos, Soma dos Angulos Internos de um Poligono Convexo, Nimero de
Diagonais de um Poligono, Semelhanca de Triangulos, Teorema de Tales, Relagdes Métricas no Triangulo
Retangulo, Razbes Trigonométricas no Tridangulo Retangulo, Lei dos Senos, Lei dos Cossenos, Perimetro e
Area de Figuras Planas. Geometria Espacial: A Relacdo de Euler, Areas e Volume (Prisma, Cilindro,

Cone e Esfera). Geometria Analitica: Ponto, Reta e Circunferéncia.
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome Completo

N° de inscrigéo

CPF

Endereco

NO

Complemento

Bairro

| Cidade |

UF

‘CEP ‘

Tel. fixo

()

Tel. celular

(

)

Outro ()

E-mail

Curso

Campus

Local em

gue realizou a prova

Sala

|

NUmero da questdo

Questionamento fundamentado:

Uso exclusivo do candidato

/ , de

de 2015.

CIDADE

DIA MES

Assinatura do candidato

(assinatura por extenso e caligrafia legivel)

Data do recebimento:

Uso exclusivo do IFAP

de

de 2015.

Assinatura do servidor Responsavel

pelo Recebimento
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ANEXO VII

QUESTIONARIO DE PERFIL SOCIOECONOMICO
Nome:
Sexo: Data de Nascimento: / / Idade: anos
Filiag&o: /
Curso: Cursando o Ano/ Semestre Turno:
Enderego: Bairro:
Ponto de Referéncia: Cidade: UF:
Fones p/ contato: Res. () Com. () Celular ( )

Prezado (a) Aluno (a),

Este questionario tem como objetivo conhecer 0s aspectos socioecondmicos que caracterizam os alunos do

IFAP.
A veracidade das respostas e a devolugdo deste questionario na data acordada € necessaria e indispensavel
para sua participacdo na coleta de informac6es. Portanto, por favor, ndo deixe henhuma questao sem respostal

*Todos os dados obtidos neste questionario serdo confidenciais!

6- Onde e como vocé mora atualmente?

() Em casa ou apartamento, com sua familia.

() Em casa ou apartamento, sozinho(a)

() Em quarto ou cémodo alugado, sozinho(a)

2 - Ha quanto tempo reside na cidade onde mora () Em casa de outros familiares

atualmente? () Em casa de amigos

() Em habitacéo coletiva: hotel, hospedaria, quartel,
pensionato, etc.

() Em casa mantidos pela familia para moradia do estudante

1 - Onde vocé nasceu? (Cidade e Estado)

3 - Como vocé se considera? () Outra situacdo

( ) Branco(a)

( ) Indigena 7 - Caso ainda néo tenha constituido sua familia, e ndo
() Amarelo(a) resida com seus pais, qual o0 motivo?

() Pardo(a) / Mulato(a)
() Negro(a)

4 - Qual o seu estado civil?

( ) Solteiro (a)

() Viavo (a)

( ) Separagdo legal
() Outro

( ) Casado (a)

5 - Vocé tem alguma religido?
( )Sim( ) Nao
Se sim qual?

8 - Em relagdo a moradia:
() Propria

() Financiada

( ) Alugada Valor R$
() Cedida Por quem?
NUmero de comodos:

Tipo de Construcao:

() alvenaria () mista
() madeira ( ) outra:




9 - A situacdo conjugal dos seus pais é:
() Vivem juntos ( ) Separados

10 - Qual o nivel de escolaridade dos seus pais?

Pai Mae

() Analfabeto () Analfabeto

() Ensino Fund. Incompleto () Ensino Fund. Incomp.

( ) Ensino Fund. Completo () Ensino Fund. Completo
() Ensino Médio Incompleto () Ensino Médio Incomp.
() Ensino Médio Completo () Ensino Médio Completo
() Superior Incompleto () Superior Incompleto
() Superior Completo () Superior Completo

11 - Como fez seus estudos de Ensino Fundamental?
( ) Integralmente em Escola Publica

() Integralmente em Escola Particular

() Maior parte em Escola Publica

() Maior parte em Escola Particular

12 - Faz algum curso pago?
() N&o ( ) Sim Qual?
Onde?

Qual o valor da mensalidade?

QUESTOES 13 A 20 APENAS PARA
ALUNOS DO SUBSEQUENTE E SUPERIOR

13 - Concluiu o Ensino Fundamental (1° grau) em:
() Curso Regular () Curso Supletivo

14 - Como fez seus estudos de Ensino Médio (2° grau)?
() Integralmente em Escola Pablica

() Integralmente em Escola Particular

() Maior parte em Escola Pablica

() Maior parte em Escola Particular

15 - Caso tenha estudado em escola particular, possuia
bolsa?
( )Sim( )Né&o

16 - Concluiu o Ensino Médio em: (Subsequente)

() Curso regular: Ensino Médio

() Curso regular: Ens. Médio com ensino profissionalizante
() Curso supletivo

17 - Em que turno vocé frequentou o Ensino Médio?
() Todo diurno () Maior parte noturno

( ) Todo noturno ( ) Outro

() Maior parte diurno

18 - Em que ano concluiu o Ensino Médio (2° grau)?
() Entre 2014 e 2006 ( ) Entre 1994 e 1990

() Entre 2005 e 2001 ( ) Antes de 1989

() Entre 2000 e 1995

19 - Vocé frequentou curso pré-vestibular? (Subsequente)
( )Sim( ) Nao

Em caso afirmativo:

() Particular; ( ) Particular com bolsa parcial;

() Particular com bolsa integral; ( ) Pablico.

20- Além do IFAP, vocé estuda em alguma faculdade ou
outro curso técnico?

( )sim( ) Nao

Se a resposta for afirmativa. Qual o curso e o horario?

21 - Qual o principal meio de transporte que vocé utiliza
para chegar ao IFAP?

() A pé/carona () Transporte escolar

() Bicicleta ( ) Transporte prdprio

() Transporte coletivo

22 - Qual é a sua participacdo na vida econémica de sua
familia?

() Voceé ndo trabalha e seus gastos séo custeados.

() Vocé trabalha e é independente financeiramente.

() Vocé trabalha, mas néo é independente financeiramente
() Vocé trabalha e é responsavel pelo sustento da familia.

23 - Caso vocé desenvolva alguma atividade remunerada,
qual é o vinculo?

( ) Estéagio;

() Emprego fixo particular;

() Trabalho autbnomo;

() Emprego fixo federal/ estadual/ municipal.

24 — No caso de exercer atividade remunerada, qual o
salario recebido?

) Até 300,00

) De R$ 301,00 a R$ 724,00 — até 01 salario minimo

) De R$ 725,00 a R$ 1.086,00 — até 01 salario e meio

) De R$ 1.087,00 a R$ 1.448,00 — até 02 salarios minimos
) De R$ 1.,44900 a R$ 2.172,00 — até 03 salarios minimos
) De R$ 2.173,00 a R$ 2.896,00 — até 04 sal&rios minimos
) De R$ 2.897,00 a R$ 3.620,00- até 05 salarios minimos
) Mais de R$ 3.621,00 — acima de 05 salarios minimos

AN AN AN AN AN S S

25 - Vocé tem pais ou conjuge/companheiro (a) falecidos?
( )Sim( ) Néo
Em caso afirmativo. Quem:

26 - Vocé tem filhos?

() Sim( )Nao

Em caso afirmativo. Quantos filhos vocé tem?
Idade:

Residem com vocé: ( ) sim ( ) ndo

27 - Vocé paga pensdo alimenticia a filhos ou ex-conjuge?
( ) Sim Valor: R$
( ) Néo

28 - Vocé recebe pensado alimenticia para seus filhos?
( ) Sim—Valor: R$

() Néo.

29 - Quem é a pessoa que mais contribui com a renda
familiar?

() Vocé mesmo;

() Cénjuge ou companheiro (a);

() Pai;

() Mée;

() Outra pessoa. Quem:




30 - Composicao familiar, incluindo vocé:

OBS! : coloque apenas os membros que residem no mesmo domicilio que vocé
OBS 2: sobre a renda mensal, sdo todas atividades remuneradas, mesmo sendo informais. Ex. Venda de

cosmético; ajudante de pedreiro; feirante e entre outros.

Nome Idade | Sexo

Parentesco

Trabalha como Renda Mensal

R$

31 — Informe em reais, qual o valor gasto com as
despesas familiares, mensalmente:

Alimentacdo R$
Transporte R$
SaL'Jd_e, Plano ou RS
Medicamentos

Educacéo R$
Energia Elétrica R$
Lazer R$
Outros R$

32- A renda de sua familia ¢é suficiente para cobrir
todas as despesas familiares?

( )Sim( )Néo

Caso a resposta seja ndo, marque nos itens abaixo aqueles
que a familia tem mais dificuldades em adquirir

Oou pagar:

() Alimentacdo () Medicamentos

() Aluguel ( ) Vestuério

( ) Transporte ( ) Calcados

( ) Agua, luz, telefone...

() Outros. Quais?

33 - Sua familia participa de algum Programa do
Governo Federal, Estadual, Municipal, recebe algum
beneficio social (ex. Bolsa familia, renda para viver
melhor etc.) ou possui o Cadastro Unico?

( )Sim( ) Nao

Em caso afirmativo, qual?

34 - Quais dos itens abaixo ha em sua casa?
()TV () Geladeira

( )DVD () Telefone Celular
() Computador () Telefone Fixo
() Automovel () Motocicleta

() Freezer () Bicicleta

() Acesso a Internet () TV por assinatura
() Méaquina de Lavar Roupas

() Empregada Doméstica

35 - Vocé possui algum plano de assisténcia médica?
( )Sim( ) Néo
Se a resposta for sim, informar qual:

36 - Na sua familia ha algum deficiente fisico ou
mental?
( ) ndo ( )simQuem?

37- Algum membro da familia necessita de tratamento
de salde momentdneo ou continuo (hipertensao,
diabetes, problemas cardiacos, cancer, etc.)

( )ndo( )sim

Quem?

38- Vocé possui alguma necessidade educacional
especifica?

( )N&o ( )Sim

Se a resposta for sim, informar qual:

Recursos que precisam ser adaptados:
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ANEXO VIII

ROL DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS
PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1. Contracheques;

1.2. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal o Brasil e da
respectiva notificagdo de restitui¢do, quando houver;

1.3. CTPS registrada e atualizada;

1.4. CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, o caso de
empregada doméstica;

1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restitui¢do, quando houver;

2.2. Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3. Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

2.4. Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

2.5. Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
3.2. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;
3.3. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restitui¢do, quando houver;

4.2. Quaisquer declarac@es tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

4.3. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

4.4. Extratos bancérios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS
5.1. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.
5.2. Extratos bancérios dos altimos trés meses, pelo menos.
5.3. Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés Gltimos comprovantes de recebimentos.
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ANEXO IX

AUTODECLARACAO

(estudante autodeclarado preto, pardo ou indigena)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade ,nascidoem _ / / , N0 municipio
de , estado , filho de

e de

, estado civil ,

residente e domiciliado a

CEP n° , portador
da cédula de identidade n° , expedida em / / , orgdo expedidor
, CPF n° . . - , declaro, sob as penas da lei, que sou

( ) preto ( )pardo ( ) indigena. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei

sujeito as sangdes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

de de

Assinatura do declarante

Assinatura do responsavel
(se o declarante for menor de idade)

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideologica Art.
299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a
cinco anos, ¢ multa, se o documento ¢ publico, e reclusio de um a trés anos, ¢ multa, se o
documento ¢é particular.



